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	KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI

UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA (UNY)

FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI AKUNTANSI D3 WATES

Alamat: Jl. Bayangkara No. 1, Wates, Kulon Progo
website: http://wates.uny.ac.id email: d3akuntansi@uny.ac.id



Yogyakarta, 10 Agustus 2015

No.
: 01 / U.N.34/Tracer D3/2015
Lamp.
: 1 lembar
Perihal
: Permohonan Pengisian Instrumen Lulusan 

Kepada Yth.

Bapak/Ibu ........(isikan dengan nama atasan langsung anda)

(tulis nama Lembaga/Instansi/Perusahaan tempat anda bekerja)
Di tempat

Dengan hormat, 

Sehubungan dengan kegiatan studi pelacakan alumni Program Studi Akuntansi D3 Fakultas Ekonomi Uiversitas Negeri Yogyakarta, kami sangat mengharapkan bantuan Bapak/Ibu Pimpinan Lembaga/Instansi/Perusahaan untuk mengisi instrumen tentang penilaian kinerja lulusan kami yang bekerja di lembaga/instansi/perusahaan Bapak/Ibu. 

Besar harapan kami, Bapak/Ibu Pimpinan Lembaga/Instansi/Perusahaan dapat membantu pengisian instrumen tersebut dan dapat mengembalikannya kembali pada kami melalui salah satu cara berikut ini:

1. Pindai / scan hasil penilaian dan mengunggah serta Mengisi Online secara langsung halaman web kami di http://pendidikan-akuntansi.fe.uny.ac.id/tracer-d3-2015-nilai-atasan
2. Menyerahkan hasil penilaian yang berupa hard copy pada alumni kami yang bekerja pada Lembaga/Instansi/Perusahaan Bapak / Ibu agar diserahkan kepada kami (melalui cara no 1)
Atas segala bantuan dan dukungan Bapak/Ibu, kami ucapkan terima kasih.
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PENILAIAN KEMAMPUAN / KEAHLIAN ALUMNI D3 AKUNTANSI FE UNY

Petunjuk: 
Berilah tanda silang (X) pada kolom yang anda anggap sesuai dengan keadaan sesungguhnya.

Nama lengkap alumni D3 Akuntansi UNY:_________________________________________

	No
	Jenis kemampuan Alumni D3 Akuntansi FE UNY
	Sangat Baik
	Baik
	Tidak Baik
	Sangat Tidak Baik

	1
	Integritas (Etika dan Moral)
	
	
	
	

	2
	Keahlian berdasarkan bidang ilmu (profesionalisme)
	
	
	
	

	3
	Kemampuan Bahasa Inggris 
	
	
	
	

	4
	Kemampuaan Penggunanan Teknologi Informasi
	
	
	
	

	5
	Kemampuan Komunikasi
	
	
	
	

	6
	Kemampuan Kerjasama Tim
	
	
	
	

	7
	Kemampuan Pengembangan Diri
	
	
	
	


_________________, ______________ 2015
Penilai / Atasan Langsung

Nama
: ___________________________

Jabatan
: ___________________________

Catatan:

1. Hasil penilian ini di masukan secara online melui alamat web http://pendidikan-akuntansi.fe.uny.ac.id/tracer-d3-2015-nilai-atasan
2. Lembar ini harap di pindai / scan dan di upload melaui alamat web http://pendidikan-akuntansi.fe.uny.ac.id/tracer-d3-2015-nilai-atasan
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